PH NMS Bern

Pddagogisches Hochschulinstitut

Rollen-Rollenkonflikte
Berufsverstandnis

Veranstaltung vom 4. Marz 2023




Ablauf

Kurzvorstellung und Uberblick Giber Berufserfahrung
Berufsbiografie

Anspruchsgruppen

Rollen

Rollenkonflikte

Mogliche Reflexion

Ausblick auf die nachste Veranstaltung
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Uberblick tGber Berufserfahrung

Wer unterrichtet seit funf oder weniger Jahren.
Wer unterrichtet noch hochstens sechs Jahre.

Wer ist zwischen 48 und 55 Jahre alt.
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Berufsbiographie

Eingangsphase
Sich zurechtfinden, Orientierung an Rahmen und Regelwerken.

Freie Phase
Methodenvielfalt kann genutzt werden, Raum fir Erweiterung des Repertoire ist vorhanden.

Uberpriifungsphase

Eigene Situation wird reflektiert. Grundsatzfrage stellt sich. Was ist noch moglich?

Abschlussphase
Ende ist im Blick. Zufrieden-versbhnlich-frustriert.
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Anspruchsgruppen

Wer hat wahrend einer ,normalen” Unterrichtswoche alles
iIrgendwelche Anspruche an mich?

Sammeln auf Post-it, gruppieren.
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Rollen

Fokussieren auf die Rolle ,Praxislehrperson®

EA zu den funf Rollen als Praxislehrperson
Fragestellungen fur die Plenumsdiskussion

In welcher Rolle fuhle ich mich wohl?
Wo ergeben sich Konflikte mit Rollen, welche ich auch noch habe?
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Reflexionsauftrag

Welche Rollenkonflikte waren mir nicht bewusst? Muss ich was
andern. Wie kann ich damit umgehen?

Welche Rolle bereitet mir noch Muhe? Weiss ich, warum?
Wo stehe ich in der Berufsbiographie?

Welchen Einfluss hat meine Berufsbiographie auf meine Tatigkeit als
Praxislehrperson?
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Ausblick

Schwierige Praxissituationen

Wer hat da schon einiges erlebt?

Wer steckt aktuell in einer schwierigen Situation?
Wer mochte eine Situation bearbeitet haben?

andrea.brunner@familien-support.ch
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