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Ubersicht

= Zur Wirksamkeit von Praktika
= Lehren lernen in Unterrichtsbesprechungen

= Fachspezifisches Unterrichtscoaching
(Content-Focused Coaching):
Ein Setting zur kooperativen Unterrichtsgestaltung
> Vorbesprechungen
> Gemeinsam verantworteter Unterricht
> Dialogische Gesprachsfiihrung

= Ergebnisse aus Interventionsstudien
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Zur Wirksamkeit von Praktika in der Grundausbildung

= Aus Sicht von Studierenden gelten Praktika als besonders
wertvolle Lerngelegenheiten (z.B. Hascher, 2006; Staub, Gogg
& Kreis, 2004).

= Praktika und deren Begleitung sind jedoch sehr heterogen (z.B.
Groschner et al., 2015).

= Die Befundlage zur Wirksamkeit von Praktika (insbesondere auf
der Grundlage von objektivierenden Messungen) ist heterogen
und nicht eindeutig (vgl. z.B. Groschner & Hascher, 2019;
Hascher, 2012).
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Zur (traditionellen) Gestaltung von
Unterrichtsbesprechungen in Praktika

= Unterrichtsbesprechungen waren/sind oft primar
Unterrichtsnachbesprechungen

= Typisches Muster (z.B. Schipbach, 2007):
1) Student/-in aussert sich zu Unterricht
2) Praxislehrperson geht evaluativ auf positive und kritische Aspekte ein
3) Praxislehrperson erteilt Ratschlage und Tipps

= Im Zentrum stehen mehrheitlich methodische Fragen, wenig Theoriebezlge
(z.B. Schnebel, 2009; Schupbach, 2007)

» Haufig ausgepragt asymmetrische Kommunikation mit hoher Direktivitat (z.B.
Crasborn, Hennissen, Brouwer, Korthagen & Bergen, 2011; Futter, 2017)

= Die Qualitat von Unterrichtsbesprechungen ist fur die Wirksamkeit von
Praktika bedeutsam. Mit Fachspezifischem Unterrichtscoaching kann die
Wirksamkeit gesteigert werden (z.B. Becker, Waldis & Staub, 2019; Futter,
2017; Kreis, 2012; Kreis & Staub, 2011)
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Der Lehrberuf ist eine Gestaltungsprofession
(Simon, 1991; Staub, 2001)

» Gestaltungsprobleme sind komplex (Aebli, 1981)
- Ziel ist nur schematisch gegeben
- Mittel oder Teilhandlungen zur Zielerreichung sind aus einer
Vielzahl auszuwahlen

» Es stellen sich situationsspezifisch immer wieder neue
Aufgaben und Probleme, deren Losung — unter
Handlungsdruck — mit Ungewissheiten und Konflikten behaftet
bleiben (z.B. Costache, Becker, Staub & Meinard, 2019.
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Entwicklung von Unterrichtskompetenz durch
Unterrichtscoaching

Gestaltungsprofessionen erfordern in der Praxis unterstutztes
Lernen. Unterrichtscoaching ermoglicht eine individualisierte
und situationsspezifische Unterstutzung von Gestaltungsarbeit
(Schoén, 1987; Staub, 2001, 2015).

Als besonders lernforderlich erweisen sich Unterstutzungsformen,
in welchen die Unterrichtsgestaltung vorgezeigt und
begriindet/ausgehandelt wird (kognitive Modellierung)

(Mok & Staub, 2021).
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Coaching in der Lehrpersonenweiterbildung

= Fachspezifisch-padagogisches Coaching
(Content-Focused Coaching)
(Staub, 2001; West & Staub, 2003)

= Kollegiales Unterrichtscoaching (Kreis & Staub, 2009;
Kreis & Staub, 2017)
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Modelle zur Unterstiutzung des Lehren Lernens im
Kontext von Praktika

» Reflexives Praktikum (Herzog, 1995; Herzog & von Felten,
2001)

= 3-Ebenen-Mentoring (Niggli, 2001, 2005)

= Fachspezifisches Unterrichtcoaching (Staub, 2015)
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Fachspezifisches Unterrichtscoaching

Ein Handlungsmodell zur Ermoglichung von Lerngelegenheiten
fur Unterrichtsplanung, adaptiver Unterrichtsdurchfihrung und
Unterrichtreflexion auf der Grundlage gemeinsam verantworteter
Gestaltungsarbeit fur:

Praktikumslehrpersonen

Mentoren/Mentorinnen

Fachdidaktiker/-innen

Peers
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Leitende Prinzipien fur Fachspezifisches
Unterrichtscoaching

= Im Zentrum steht das Lernen der Schiiler/-innen

» Die Kommunikation iiber Lehr-Lernprozesse erfolgt in
hohem Masse inhaltsbezogen

» Dialogische (kokonstruktive) Gesprachsfiihrung

= Unterrichtsvorbesprechungen bieten besonders produktive
Lerngelegenheiten

» Coachs iibernehmen Mitverantwortung fiir die
Lektionsgestaltung und das Lernen der Schiiler/-innen
durch kokonstruktive Unterrichtsplanung und Varianten
gemeinsamen Unterrichtens

= Auch Coachs verstehen sich als Lernende

= Coachs orientieren sich an theoriebezogenen ,,Werkzeugen*
und gehen zugleich flexibel auf die aktuelle
Unterrichtssituation und die Lehrperson ein
(Staub, 2001; West & Staub, 2003; Staub 2004)
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,,Werkzeuge“ und Wissen fur fachspezifisches
Unterrichtscoaching

= Setting mit den drei Phasen des Coaching-Zyklus:
Vorbesprechung, (gemeinsamer) Unterricht und
Nachbesprechung

» Kernperspektiven zur Planung und Reflexion von Unterricht
mit spezifischen Leitfragen

= Wissen um Gesprdchshandlungen (Moves) zur Férderung
von Dialog und Kokonstruktion

= Fachdidaktisches Wissen
= Allgemeindidaktisches Wissen

» Padagogisch-psychologisches Wissen (z.B. um Dimensionen von
Unterrichtsqualitat oder Lehr-Lernprinzipien)
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Die drei Phasen im Coaching-Zyklus des
Fachspezifischen Unterrichtscoachings

= Vorbesprechung:
— gemeinsames Planen und Durchdenken der zu
unterrichtenden Lektion(en)

= Lektion:
— Beobachtung
— Unterricht vormachen
— gemeinsamer Unterricht

= Nachbesprechung:
— Reflexion
— Analyse von Arbeiten der Schuler/-innen
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Beispiel aus West & Staub (2003)

Coach: Lucy West

Lehrerin: Kathy Sillman

Schule: New York, PS 234
Stufe: Kindergarten / Klasse
e Fach:  Mathematik

Inhalt:  Zerlegung der Zahl 11

11 Frichte in zwei Teilmengen

aufteilen: How Many of Each

— mehrere Losungen finden

— mittels Zeichnungen, Zahlen
oder Worten die Lésungen

festhalten
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Episoden aus einer Lektionsvorbesprechung
Seite 14
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Mitarbeit des Coachs wahrend des Unterrichts

= Transparente und klare Vorabsprache mit Lehrperson
= Rollen flexibel variieren

= Mit dem Einverstandnis der Lehrperson kann sich der/die
Coach in naturlicher Weise am Klassengesprach beteiligen.

= Jede Art von Blossstellung ist zu vermeiden.
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Die zentrale Rolle der Vorbesprechung fur
gemeinsames Planen und Unterrichten lernen

= Fur erfolgreichen Unterricht ist die Planung zentral.

= Komplexe Tatigkeiten wie das Planen von Unterricht lernen wir am
besten durch (unterstitztes) Tun.

» Differenzierte Rickmeldungen nach dem Unterricht setzen voraus,
dass die Absichten der Lehrperson und das Unterrichtsdesign
bekannt sind.

» RUckmeldungen sollen nicht nur den Unterricht beurteilen, sondern
v.a. die Qualitat des Unterrichts verbessern.

= Beteiligung an Vorbesprechungen zur Planung des Unterrichts fihrt
zu einer Mitverantwortung der Coachs fur die Unterrichtsqualitat. Es
geht um das gemeinsame Projekt, die Schilerinnen und Schiler
maoglichst optimal in ihrem Lernen zu fordern.
Dies entlastet die Coachees und fordert eine vertiefte Reflexion in der
Nachbesprechung.
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Das Fachspezifische Unterrichtscoaching bringt
einen Kulturwandel bezuglich

» Funktion und Gewicht der Vorbesprechung

= Mitverantwortung des Coachs fur die Lektionsgestaltung und
das Lernen der Schuler/-innen

= (Aktive!) Rolle des Coachs wahrend des Unterrichts

> Von der Dominanz der Reflexion zur gemeinsam
verantworteten Gestaltungsarbeit!
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Quasi-experimentelle Studie zur Unterrichtsvor-
besprechung in der Grundausbildung

* |n Zusammenarbeit mit der Padagogischen Hochschule
Zurich, Institut Unterstrass

= Katrin Futter (Lizenziatsarbeit)

= Studentinnen und Studenten (n=27) im Praktikum des ersten
Studienjahres

= Praktikumslehrpersonen (n=10) wurden auf der Grundlage des
CFC in die Vorbesprechung eingefuhrt.

= Aufgrund eines experimentellen Versuchsplans hielten alle
Studierenden Ubungslektionen mit und ohne Vorbesprechung.

(Futter & Staub, 2008)
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Gestaltung von Unterrichtsbesprechungen im
fachspezifischen Unterrichtscoaching

Die zwei Globalziele:
= das Lernen der Schiler/-innen optimal férdern
= die professionelle Entwicklung der Lehrpersonen unterstutzen

WAS besprechen?
= Themenorientierung an Kernperspektiven und Leitfragen

WIE werden die Themen besprochen?
= auf der Basis gemeinsamer Verantwortung fur den Unterricht
= Dialogisch / kokonstruktiv
= wichtige Arten von Gesprachshandlungen (coaching moves)
- Einladende Gesprachshandlungen
- Hilfestellung zur begrindeten Unterrichtsgestaltung
- Verstandnissicherung und Handlungskoordination
Mit kokonstruktiven Dialogen und der Nutzung von theoriebasierten
Kernperspektiven wird ein traditioneller Lehrmeisteransatz liberwunden.
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Kernperspektiven fur Planung und Reflexion
der Lektionsgestaltung

» Klarung der Fachinhalte sowie Lern- und Kompetenzziele

» Einordnung der Lektion in die Unterrichtseinheit und den
Lehrplan

» Diagnose und Antizipation von Vorwissen und Schwierigkeiten
der Schiler/-innen

» Unterrichtsgestaltung zur Unterstltzung der Lernprozesse
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Klarung der Fachinhalte, Lern- und Kompetenzziele
der Lektion

» Was ist das beabsichtigte Lernen? Was sind die Lern- und
Kompetenzziele der Lektion?
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Einordnung der Lektion(en) in Unterrichtseinheit
und Lehrplan

= \Welches Ziel hat in dieser Lektion Prioritat?

= |Ist die Lektionsgestaltung auf das wichtigste Ziel der Lektion
ausgerichtet?
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Diagnose von Vorwissen und Antizipation von
Schwierigkeiten der Schiler/innen

» Welche Schwierigkeiten, Unklarheiten oder falschen Begriffe
kommen bei den Schuilern/Schilerinnen vor?
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Gestaltung des Unterrichtsarrangements zur
Unterstutzung des intendierten Lernens

= Wie lauten die Aufgabenstellungen und die
Auftragsformulierungen?

Wie werden Moglichkeiten geschaffen, dass Schuler/-innen ihr
Denken und Verstehen mitteilen kdnnen?

Woran ist das Lernen der Schuler/-innen erkennbar?

13.03.2025 PH NMS Bern: Fritz Staub | Wirksames Lernen im Praktikum: Fachspezifisches Seite 27
Unterrichtscoaching

Zur Verwendung der Kernperspektiven und
Kernaspekte

Die ,Liste” der Kernaspekte wird in flexibler Weise als
Orientierungsrahmen genutzt, um die Lektionsgestaltung aus
Kernperspektiven zu durchdenken und zu begrinden.

Sie ist keine Checkliste, die wortlich und vollstandig zu
bearbeiten ist.
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Gesprachshandlungen (Moves) fur Dialoge und
Kokonstruktion in Unterrichtsbesprechungen

= Einladende Gesprachshandlungen: Mittels Fragen,
Aussagen und aktivem Zuhdren werden Lehrpersonen dazu
eingeladen und aufgefordert, eigene Beobachtungen, Plane,
Uberlegungen und Argumente einzubringen.

= Gesprdchshandlungen mit Hilfestellung zur
Unterrichtsgestaltung: Gesprachsbeitrage, welche die
Lehrperson bei der Unterrichtsgestaltung und deren
Begrundung aktiv unterstutzen.

» Verstandnissicherung und Handlungskoordination:
Wiedergaben in eigenen Worten, Zusammenfassungen,
explizite Abmachungen bezuglich Vorgehen in
Besprechungen und im Unterricht.
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Verlauf der Vorbesprechung

Gesprachshandeln des
Coachs zur Unterstiitzung
des Dialogs

Einladendes
Gesprachshandeln

Hilfestellung zur
Unterrichtsgestaltung

Verstandnissicherung
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Verlauf der Vorbesprechung

Mogliche Gesprachseroffnung:
Was ist der Plan fir die Lektion (die Unterrichtssequenz) und an
welcher Stelle sollten wir noch gemeinsam arbeiten?

Was sind die Lernziele?

Woran wird erkennbar, ob die Lernziele erreicht werden?

Moglicher Gesprachsabschluss zur Reflexion der Planung:
Ist die Gestaltung der Lektion (der Unterrichtssequenz) auf die
wichtigsten Lernziele ausgerichtet?
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Verwendung von sprachlichen Formulierungen
welche die Modalitat der Moglichkeit ausdruicken

Kokonstruktive Dialoge sind wahrscheinlicher, wenn Coachs
Formulierungen verwenden, die Offenheit und Neugierde deutlich
machen (vgl. Futter, 2017).

Beispiele:
- Ich frage mich, was es bringen wirde, wenn wir....

- Es gabe zwei Mdglichkeiten ...
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Forderlich fur professionelle Kollegialitat

= Mitverantwortung des Coachs fur das Lernen der
Schdiler/innen verhindert oberflachliche Fokussierung auf rein
methodische Aspekte der Lektion.

= Auch der Coach versteht sich als Lernende/r: Jede Lektion ist

immer auch ein kreativer Akt.
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Mogliche Rollen in Unterrichtsbesprechungen
(vgl. MERID-Modell: Hennissen et al., 2008, S. 177)
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Asymmetrien in produktiven Coaching-/Mentoring-
Dialogen?

Studien zur Professionsforschung
und Lehrerbildung

Kathrin Futter

Lernwirksame Unterrichts-
besprechungen im Praktikum

von Lerngeleg durch Lel ende
und L u gsverhalten der Praxi personen
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Rollen von 21 Sek | Praktikumslehrpersonen in
Unterrichtsvorbesprechungen in Sequenzen ohne vs. mit
Belegen fur Lernen der Studierenden (Futter, 2017, S. 216)
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Interventionsstudien zur Wirkung von
Fachspezifischem Unterrichtscoaching auf
Studierende und den Unterricht

* Futter, K. & Staub, F. C. (2008). Unterrichtsvorbesprechungen als
Lerngelegenheiten in der berufspraktischen Ausbildung. Beitrédge zur
Lehrerbildung, 26(2), 126-139.

+ Kreis, A. & Staub, F. C. (2011). Fachspezifisches Unterrichtscoaching
im Praktikum. Eine quasi-experimentelle Interventionsstudie.
Zeitschrift flir Erziehungswissenschaft, 14(1), 61-83.

* Becker, E. S., Waldis, M. & Staub, F. C. (2019). Advancing student
teachers’ learning in the teaching practicum through Content-Focused
Coaching: A field experiment. Teaching and Teacher Education, 83,
12-26.

Ergebnisse dieser und weiterer Studien zeigen, dass insbesondere die
Gestaltung und die Qualitat der Unterrichtsbesprechungen fur die
Wirksamkeit der Praktika bedeutsam sind.
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Forschungsbeispiel: Kurzweiterbildung zum
Fachspezifischen Unterrichtscoaching in Lehrpraktika

» Praxsislehrpersonen fur Unterrichtspraktika in Mathematikunterricht
auf der Sekundarstufe |

= Weiterbildung im Umfang eines Nachmittags:
Einfuhrung in die dialogische Gesprachsfuhrung und zentrale
Elemente wie Vorbesprechungen zur gemeinsamen Planung und die
Nutzung von Kernperspektiven zur Planung und Reflexion von
Unterricht.

» Forschungsperspektiven:
— Lernbegleitung durch Praxislehrpersonen
— Unterrichtsqualitat der Studierenden aus Sicht der Schiler/-innen
— Selbstberichteter Kompetenzzuwachs der Studierenden

(Becker, Waldis & Staub, 2019)
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Teaching and Teacher Education 83 (2019) 12—-26
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EDUCATION

Teaching and Teacher Education

journal homepage: www.elsevier.com/locate/tate

Advancing student teachers’ learning in the teaching practicum )
through Content-Focused Coaching: A field experiment e

Eva S. Becker **, Monika Waldis °, Fritz C. Staub 2

2 University of Zurich, Switzerland
b FHNW University of Applied Sciences and Arts Northwestern Switzerland, Switzerland

HIGHLIGHTS

« Instructional coaching is an essential facet for supporting student teachers in the teaching practicum.
e CFC-elements can be introduced in brief training sessions and influence cooperating teachers' practice.
o Pre-lesson conferences were conducted more often and with longer durations.

 Collaborative assistance and constructive feedback and reflection in lesson conferenceswere enhanced.
« Student teachers' instructional quality (as reported by pupils) developed more positively.
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Hat die Kurzintervention einen Einfluss auf die
Unterrichtsqualitat der Lehrerstudierenden aus
Sicht der Schiiler/-innen?

Klarheit Unterrichtsstérungen Kognitive Aktivierung
4.0
3.5
—— —
3 O ° —
_— v .
2.5
2.0 s
o [ ] —
L2
1.5
1.0
Woche 1 Woche 2 Woche 3 Woche 1 Woche 2 Woche3 Woche 1 Woche 2 Woche 3
«=Kontrollgruppe
-_|nterventionsgruppen Ergebnisse Mixed ANOVA
* p<.05
(Becker, Waldis & Staub, 2019) ™ p<.01
Datenbasis: 174 Lektionen, 59 Klassen
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Meta-Analyse zur Wirkung von unterschiedlichen
Unterstutzungsansatzen im Praktikum auf die
Unterrichtskompetenz

Teaching and Teacher Education 107 (2021) 103484

Contents lists available at ScienceDirect

TEACHING
AND TEACHER

EDUCATION

Teaching and Teacher Education

journal homepage: www.elsevier.com/locate/tate

Does coaching, mentoring, and supervision matter for pre-service )
teachers’ planning skills and clarity of instruction? A meta-analysis of | @&
(quasi-)experimental studies

Sog Yee Mok, Fritz C. Staub

University of Zurich, Switzerland

- Als besonders lernforderlich erweisen sich Unterstitzungsformen, in

welchen die Unterrichtsgestaltung modelliert und begriindet wird (kognitive
Modellierung)
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Entwicklung von Unterrichtskompetenzen im
Praktikum

Die Kompetenzziele fur angehende Lehrpersonen sind sowohl
zwischen wie auch innerhalb von Landern unterschiedlich
konzeptualisiert (z.B. Arnold et al., 2014).

Folgende zwei Kompetenzbereiche sind jedoch meist Teil der
Ausbildung und werden oft auch beurteilt:

Unterrichtsplanung und instruktionale Klarheit
(Danielson, 2013; Konig et al., 2017; Pecheone & Chung, 2006)
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Effektstarken der Interventionen auf die
Unterrichtskompetenz der Studierenden

Finale Stichprobe N = 12
(quasi)experimentelle
Studien mit Kontrollgruppen

Signifikanter und kleiner
Gesamteffekt
(d=0.41)
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Instructional skills
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Author(s) and Year d[95% CI]
Veenman et al., 2001 —a— -0.02 [-0.55, 0.51]
Tasetal., 2018 HiH 0.69[0.45, 0.93]
Nguyen & Baldauf, 2010 —— 0.46[0.07,0.84]
Liu, 2005 — 1.41[0.67,2.15]
Kreis & Staub, 2011 — 0.88[0.15, 1.60]
Kopcha & Alger, 2014 —— 0.55[0.00, 1.10]
Kopcha & Alger, 2011 —a— 0.29[-0.22,0.79]
Chizhik, et al., 2017 e 0.37[-0.15,0.88]
Chizhik & Chizhik, 2018 —a— 0.07 [-0.47, 0.60]
Becker et al., 2019 e 0.42[-0.21, 1.06]
Smit et al., 2017 —a— -0.37[-0.74, 0.01]
Giebelhaus & Bowman, 2002 i 0.71[-0.04, 1.46]
| RE Model - 0.41(0.16, 0.66] |
T T T
0 1 2
Cohen's d
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Moderatoren

Merkmalsunterschiede der Ansatze: z.B., bezlglich Nutzung digitaler
Werkzeuge, Zusammenarbeit mit peers, kognitive Modellierung, u.a.

» Kognitive Modellierung

besteht aus zwei Prozessen:

» Begriinden oder aushandeln, warum z.B. eine

Aufgabenstellung oder eine bestimmte Unterrichtshandlung im
Lektionsplan / im Unterricht genutzt wird
(= der Unterrichtsgestaltung zugrunde liegende Uberlegungen

explizit machen)

» Vorzeigen des entsprechenden Unterrichts

13.03.2025
Unterrichtscoaching
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Moderator-Effekt

Moderator: Einfluss von
Lerngelegenheiten mit kognitiver

Modellierung
Interventionen: Weiter- Unterrichtskompetenzen:
bildungen auf der Grundlage Unterrichtsplanung und
von spezifischen Coaching- Unterrichtsklarheit der
oder Mentoring-Anséatzen Studierenden

Kognitive Modellierung ist ein signifikanter Moderator (Q = 4.53, df =1, p = .033):
Grosse Effektstarke fur Interventionen mit kognitiver Modellierung (d = 0.90) im
Vergleich zu jenen ohne (d = 0.28)

13.03.2025 PH NMS Bern: Fritz Staub | Wirksames Lernen im Praktikum: Fachspezifisches Seite 45
Unterrichtscoaching

Schlussfolgerung aus der Metaanalyse

Die experimentellen Weiterbildungsinterventionen auf der Grundlage von
unterschiedlichen Ansatzen zeigen einen kleinen, jedoch signifikanten
Gesamteffekt.

Zur Unterstltzung von angehenden Lehrpersonen in Praktikumsphasen
erweisen sich Ansatze mit kognitiver Modellierung als besonders wirksam
(grosse Effektstarke) zur Férderung von Unterrichtskompetenzen wie
Unterrichtsplanung und das Erreichen von Unterrichtsklarheit.

Besonders wirksam sind Unterstutzungsformen, welche Unterricht
vorzeigen/modellieren und zugrundeliegende Begrindungen explizit
machen.
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